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BIJLAGE 2 – VERSCHILLEN TUSSEN REGIO, STAD EN DORP  
  
  
Zijn er verschillen in Brabant, tussen de regio’s of tussen dorp en stad?  

  
Er zijn geen opvallende verschillen tussen de vier Brabantse regio’s naar boven gekomen. Brabant-
breed wordt de meeste aandacht gevraagd voor het faciliteren van de jeugd. Opvallend is de extra 
aandacht die deelnemers (van alle leeftijdscategorieën) wensen voor kinderen en jongeren, waarbij 
'de jeugd' tussen zestien en achttien jaar vaak specifiek wordt genoemd. Ook wordt aandacht 
gevraagd voor mensen met een smalle beurs, voor ouderen en voor mensen met een beperking, die 
drempels (soms letterlijk) ervaren. Opvallend is verder dat er enkele duidelijke verschillen tussen 
dorpen en steden te zien zijn.   
  
Uit de gesprekken in de dorpen kwam het volgende beeld naar voren:  
  

1. Over het geheel bezien waarderen deelnemers in dorpen de faciliteiten, de lokale 
evenementen en voornamelijk ook de mensen met wie ze er wonen als positief. De 
onderlinge verbondenheid is groot, wat vaak gepaard gaat met een actief verenigingsleven. 
De combinatie van deze drie aspecten zorgt, wat hen betreft, voor de levendigheid.  
  
2. Het behouden van deze levendigheid heeft prioriteit. De meest gehoorde wens is dan 
ook: ‘zorg dat de jeugd hier kan en wil blijven’.   

  
3. Wat opvalt is dat inwoners van dorpen hun verwachtingen over levendigheid 
bijstellen: Ze houden rekening met de mogelijkheden (lees: beperkingen) die horen bij een 
dorp. Wel vraagt men veelvuldig om een goede openbaar vervoersverbindingen met andere 
dorpen en steden.  
  
4. Er is geen roep om de organisatie van grote evenementen, die bezoekers van buiten 
het dorp trekken.   

  
In de steden komt een ander beeld naar voren:  
  

1. Het accent ligt op de activiteiten en de kwaliteit van de omgeving.   
  

2. Er heerst een groter gevoel van anonimiteit. Waar levendigheid in dorpen gaat om 
elkaar kennen, lijkt dit in steden vertaald te zijn naar elkaar groeten.  
  
3. Men vraagt meer aandacht voor inclusie (van anderen).   

  
4. De focus voor wat nog beter kan ligt op mensen aantrekken en mogelijkheden voor 
mensen om te groeien en ontwikkelen.  
 

 


